
Aufstellungen
mit dem Systembrett
PSYCHOLOGIE / PSYCHOTHERAPIE

Möchten Sie Methoden und
Interventionen erleben, die Sie sofort
nach dem Seminar in Ihrer Praxis oder
in Ihrem Beratungsfeld etablieren und
Ihren Klienten/innen unterstützend
anbieten können?

Sie können „das Systembrett“ in Ihre
Beratung mit Leichtigkeit und Tiefgang
integrieren und Ihren Klienten/innen die
Möglichkeit schenken, neue Sichtweisen
und ein vertieftes Verständnis auf deren

Situation zu gewinnen.

Neben der Erweiterung Ihres Methoden-Repertoires bietet dieses
Seminar auch die Möglichkeit der persönlichen Weiterentwicklung –
„Brett vor dem Kopf?“ Selbst-Coaching - das Systembrett als
wertvoller Unterstützer in der Eigen-Reflexion und in der Supervision.

Sie trainieren im geschützten Rahmen des Seminars und
spielerischen Lernfeld und integrieren so die bereichernde
lösungsorientierte Systembrett-Arbeit in Ihre individuelle
Beratungskompetenz.

Als weiteres Tool erlernen Sie den Einsatz von Bodenankern als
Erweiterung Ihrer Beratungsrepertoirs.

Das Seminarangebot richtet sich an Therapeuten/innen aus dem
psychotherapeutischen Kontext.

Termine:
Fr. 11.04.2025
Sa. 12.04.2025
So. 13.04.2025
jew. 09:30-16:30 Uhr

Preis:
410,- Euro *

Paracelsus
Gesundheitsakademie
Hegelstr. 39
39104 Magdeburg
Tel. 0391 - 541 99 99

Seminarnummer:
SSH03110425

Anmeldemöglichkeiten:
Ɣ bei jeder Akademie
Ɣ per Fax: 0261 - 9 52 52 33
Ɣ Web: www.paracelsus.de
Ɣ per QR:

Dozent/in Zeljko Kostelnik: Jg 1967, ist Diplomökonom, studierte
Wirtschaftswissenschaften in Augsburg, absolvierte die Ausbildung zum psychol.
Managementtrainer, Individual-, sowie Motivations- und Mentalcoach, hat
Zusatzausbildungen in NLP-Techniken, Organisationsaufstellung und im syst. Coaching.
Seine Erfahrung als Ausbildungs- /Vertriebsleiter und Geschäftsführer in Handel, Finanzen
und Dienstleistung (international) bringt er ein als Spezialist für den Aufbau und das Führen
von großen Teams (> 100 Mitarbeiter), den Organisationsaufbau in Expansionsmärkten,
sowie für die Einführung und Umsetzung von komplexen Schulungs- und
Ausbildungsprogrammen in großen Organisationen. Er arbeitet international als
Unternehmensberater für Personalentwicklung, Trainer für psychol. Management und
Coaching und bildet Trainer aus.

Magdeburg
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